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Na temelju ¢lanka 25. Statuta Doma zdravlja Primorsko-goranske Zupanije raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

1. Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme:

1.1. 1 (jedan/jedna) struéni suradnik/suradnica zastite na radu - u Sluzbi opcih,
pravnih, kadrovskih i poslova zastite na radu — Odjel zastite na radu Doma zdravlja
Primorsko-goranske Zupanije

Opéi uvjeti:
o struéna sprema - zavrSeno srednjoskolsko obrazovanije ili zavrSen preddiplomski
struéni studij sigurnost na radu (s time izjednaéena SSS/VSS).
Posebni uvijeti:
e polozen opéi/opéi i posebni dio stru¢nog ispita za struénjaka zastite na radu, ili
priznat status stru€njaka zastite na radu
e poznavanje rada na racunalu,
e vozacka dozvola B kategorije.

Potrebno radno iskustvo: jedna (1) godina (u struci),

Uz prijavu obavezno priloziti:
e vlastoruéno potpisanu zamolbu,
e Zivotopis,
e domovnicu (preslik),
o dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi (preslik diplome),
e dokaz o polozenom ispitu struénjaka zastite na radu
e uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od mjesec dana (preslik),

e dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom staZzu u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

e preslika vozacke dozvole.
Probni rad tri mjeseca.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu izabranog kandidata da ih
po izboru predodi u izvorniku.

Zaprimljena prijavna dokumentacija ne vraca se podnositelju prijave na natjecaj.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova na natje€aj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacCenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zzenski rod.



Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka, prijavom na natjecaj, kandidat
daje privolu Domu zdravlja Primorsko-goranske Zupanije za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na javni natje€aj te dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka.

Prijavom na natje€aj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka (ime i prezime)
na internetskoj stranici Doma zdravlja Primorsko-goranske zupanije, a u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natjecaja i/ili prethodnog testiranja/intervjua. Detaljnije na: https://domzdravlja-
pgz.hr/wp-content/uploads/2019/09/Izjava-o-povijerljivosti.pdf.

Kandidati’kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim
propisima duzni su, u prijavi, pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima iz natjeCaja te, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz
natje€aja, uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi njihovih obitelji (,Narodne
novine® broj 121/17, 98/19) duzni su, uz prijavu na natje€aj, prilozZiti osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natje€aja i dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20doka
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su uz prijavu na javni natje€aj priloziti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeCaja i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidati’kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine* broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzni su uz prijavu
na natjecaj priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeCaja, i rjeSenje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je nacin prestao radni
odnos.

Dom zdravlja Primorsko-goranske Zzupanije dostavljene podatke pristupnika na natjecCaj
obraduje sukladno odredbama pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u skladu s EU propisima, a u svrhu provodenja natjeaja
radi zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.

Rok za podnoS$enje prijava je 8 dana od objave natjeCaja/oglasa u Narodnim novinama.
Ako protekom roka za podno$enje prijava na natjeCaj pojedina radna mjesta ne budu
popunjena, natje€aj ¢e biti otvoren do popune nepopunjenih radnih mjesta, o ¢emu c¢e biti
istaknuta obavijest na internetskoj stranici Doma zdravlja Primorsko-goranske Zupanije.

Prijave se podnose u zatvorenoj kuverti, preporuéeno postom, na adresu Dom zdravlja PGZ-
a, Rijeka, KreSimirova 52/a, s naznakom »Za natjecaj pod tockom ___ « ili na prijemni Salter
pisarnice Doma zdravlja PGZ, KreSimirova 52 A, Rijeka, prizemlje, soba br. 18, do kraja
uredovnog radnog vremena struénih sluzbi.

Nepravovremena, nepotpuna i dokumentacija na stranom jeziku neée se razmatrati.

Dom zdravlja Primorsko-goranske Zupanije zadrzava pravo za izbor kandidata provesti pisano
ili usmeno testiranje odnosno provjeru znanja iz podrucja djelatnosti za radno mjesto za koje
se natjecaj provodi.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru/provjeri/testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se
ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeca.



Kandidati ¢e biti pozivani na razgovor i/ili testiranje i/ili provjeru znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta putem elektronske poste i/ili broja telefona/mobitela
kandidata koji su naveli u prijavi.

Dom zdravlja Primorsko-goranske zupanije pridrzava pravo, djelomicno ili u cijelosti, u svako
vrijeme ponistiti ovaj natjeCaj ili pojedinu tocku natje€aja, odnosno ne donijeti odluku o izboru
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema prijavljenim
kandidatima.

O rezultatima natjeCaja kandidati Ce biti obavijeSteni putem internetske stranice Doma zdravlja
Primorsko-goranske Zupanije, u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke o izboru.
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